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| Projekty Innowacyjne PO KL

| Priorytet / Dziatanie

[VI/6.1

| Wojewo6dztwo

| zachodniopomorskie

| Instytucja Posredniczaca
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| Wojewddzki Urzad Pracy w Szczecinie

| Tryb

|konkursowy

|Numer konkursu

11/6.1.1/IN/2011

6 ]

| Warto$¢ alokacji na konkurs |

[14 611 092, 00 zI
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|Temat projektu innowacyjnego|

| Poszukiwanie nowych, skutecznych metod aktywizacji zawodowej i spotecznej grup docelowych wymag

| Typ projektu

| Projekt innowacyjny testujacy z komponentem ponadnarodowym

]

| Tytut projektu

| PI - Witryna Pracy 50+ - innowacyjny system koj‘{arzenia popytu i podazy na rynku pracy

| Data podpisania umowy |

[27.04.012
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| Strona www projektu/beneficjenta

http://www.zpsb.szczecin.pl/

| Beneficjent

| Zachodniopomorska Szkota Biznesu w Szczecihie

lul. Zotierska 53

|71-210 Szczecin

|Tel.: 91 814 94 50
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| Status prawny instytucji Benefigjenta

|Uczelnia wyzsza

|Osoba do kontaktu w instytuciji|Beneficjenta

| Elzbieta Sowizdrzat

lul. Zotnierska 53

171-210 Szczecin

| Tel. 91 814 94 50

kursy@zpsb.szczecin.pl
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| Okres realizacji projektu

|O1 .09.2012-31.12.2015

| Zakontraktowany budzet projektu

|4 156 756, 48 z}

| Zwigzly opis produktu finalnego

|Produkt finalny — Stworzenie kompleksowego sy‘ﬁtemu Witryna Pracy (WP) obejmujgcego: nowe narzec

| Grupa docelowa (odbiorcy i uzytkownicy) oraz ich liczebno$¢ zaktadana wg wniosku o dofinansowanie

|ODBIORCY- osoby bezrobotne i niepracujace pq.5@pnzédsigbiorcy, doradcy zawodowi Wymiar doddaivy
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| Partnerzy krajowi

|Nie dotyczy

| Partnerzy zagraniczni

[SDART Ltd United Kingdom

| Zwiezty opis charakteru i zakrelsu wspdtpracy ponadnarodoweyj

| Wspotpraca z SDART oparta na kombinacji modglu wspétpracy 1 i 3 okreglonego w wytycznych konkur:
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|Zwin’fy opis dziatan upowszechniajapych i mainstreamingowych

| Realizowane w 7 Etapach poprzez: |

Akcje upowszechniajgcg — seminaria, dystrybucja materiatéw, informacje w mediach;
Opracowanie i wydanie poradnika dla uzytkownikéw oraz firm kampanii informacyjnych;

Projekt i oprogramowanie panelu edukacyjno — informatycznego na Witrynie Pracy — praktyczne s
Opracowanie i wydanie podrecznika dobrych praktyk systemu WP — podsumowanie wszystkich d.
Mainstreaming horyzontalny;

Organizacja konferencji podsumowujaca projekt.

ok wN

| Inne dziatania upowszechniajgce — gt. cel — Jramdnie stereotypow.
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